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KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL PENTADBIR

Bil Kriteria Keterangan Kaedah Penilaian Perz’z)e rat
a. | Aktiviti Pelajar Mengambil kira dari aspek penglibatan | a) Bilangan Aktiviti 20%
dalam aktiviti pelajar seperti | b) Penglibatan Peringkat
kepimpinan, pembangunan sosial, Aktiviti
pembangunan akademik dan c) Bilangan Penyertaan
intelektual, kesukarelawanan, d) Bilangan kolaborasi
pengantarabangsaan, kebolehpasaran . . S
graduan, keusahawanan, dan lain-lain universiti atau institusi
) antarabangsa
termasuk kehidupan kampus. Contoh
penglibatan ialah seperti Penasihat
Aktiviti, Penasihat Kelab atau
Persatuan, Pengarah Projek, Penyelaras
Aktiviti atau Ahli Jawatankuasa program
pembangunan pelajar.
b. Impak Menyenaraikan impak program atau Impak program atau 30%
Aktiviti/Program penyertaan pertandingan penyertaan:
Pembangunan
Pelajar a) Pemindahan Ilmu
b) Peringkat Pencapaian
(pertandingan/ penyertaan)
c) Bimbingandan
Kemenjadian
¢ | Kepimpinan Menunjukkan kecemerlangan dalam | a) BilanganJawatan Pernah 5%
kepimpinan seperti memegang Jawatan Sandang
Pentadbiran Universiti/ Fakulti/ Kolej/ | b) Tempoh Jawatan Disandang
Seksyen/ Unit termasuk Felo c) Peringkat Jawatan
Disandang
d. Bakat dan Bakat dan kebolehan lain seperti sukan, | a) Jumlah penglibatan aktiviti 15%
Kebolehan Lain kebudayaan dan kesenian, pidato, dan sumbangan
penulisan artikel media masa, | b) Impak sumbangan -
pengacara majlis, sukarelawan, peringkat penglibatan
moderator, motivator, fasilitator, | c) Kepelbagaian bidang bakat
mentor dan lain-lain yang dimanfaatkan
untuk pembangunan pelajar

(pemindahan ilmu)




Pemberat

Bil Kriteria Keterangan Kaedah Penilaian (%)
e. Keanggotaan Penglibatan dalam jawatankuasa | a) Bilangan keanggotaan 10%
Dalam peringkat universiti, kebangsaan dan jawatankuasa
Javvgtankuasa anta.rabangsa berkaitan pembangunan b) Tahap/ peringkat
Pe'ﬁ'ngk?t, pelajar. jawatankuasa
Universiti/ Luar
berkaitan c) Perana.ndansumbangan
Pembangunan dalam jawatankuasa
Pelajar
f. Sumbangan Sumbangan kepakaran dan penglibatan | Jumlah: 5%
Kepakaran dalam pembangunan modul/ inovasi/
penerbitan/ penulisan a) Pembangunan
atau visibiliti pelajar modul
b) Pembangunan
inovasi
c) Penerbitan dan
visibiliti media
g. Pengiktirafan dan Pengiktirafan yang diterima seperti | Jumlah anugerah mengikut 10%
Anugerah Pengadil Pertandingan, Pengucap Utama, | peringkat
Jurulatih dan lain-lain berkaitan, atau
anugerah terhadap perkhidmatan yang
bermutu tinggi atau lain-lain pencapaian
berkaitan pembangunan pelajar
h. Geran atau Geran atau pendapatan yang dibawa | Nilai Penjanaan Pendapatan 5%
Penjanaan masuk ke universiti berkaitan projek atau
Pendapatan aktiviti pembangunan pelajar

JUMLAH

100%




